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ACTAS o=
DE APROBACION DE

ESTATUTOS DE LA

. "CORPORACION EDU=-

CACIONAL "KINGSTON

CONCEPCION, diecisiete (17) de Octubre
de mil noveclentos noventa (1990).- En
Concepcibn de Chile, & velntiséls de
Febrero de mil noveclentes sstenta y
gels, ante mi, Ivén Calderdn Jars, Abo-
gado y Notarlo Plblico de este Departa-
menta ¥y testigos gque al final de expre-

sarfn, comparece don JUAN NECULMAN HUE L
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ﬁﬁ;ﬂu, cédula de identidad nimero tres
ﬁillﬁnﬂu guinientos cuarenta y cinco mil
doscientos treints y ecuatre de Santiago,
Abeogade, casade, domiciliado en esta ciu
dad, calle Anfbal Pinto quinlentos seten
ta y sels segundo piso, oficina tres,chi
leno, mayor de edad, qulen me acredita
identidad con la exhibicidn de su cf&dula
expresada y expone; Que debidamente fa-
cultade viene en reducir a escritura pi-
blica el acta de aprobacidn de Estatutos
de la Corporacidn Educacional "KINGSTON
COLLEGE" de fecha diecinueve de Diciembre
de mil noveclentos setenta y cinco gue

e del tenor sigulente: “"Acta de Aproba-

cién de Estatutos de la Corporacidn Edu-

cacional "Kingston Cellege".— En Concep=

cién a diecinueve de Diciembre de mil no
veclentos setenta y cinco, a las veinte
horas, en el local ubicado en Orompello
dosclentos treinta y cinco, se llﬂ;ﬁ_;
efecto la reunldn convocada para acordas
los Estatutos de la Cocporacibn Educacio
nal Kingston College".- Asistleron las
siguientes personas: Enrique 3an Martin
Gonzdlez, Juan Espafia Crisdstomo, Andrés

Paquifn Beltrén, Peter Radvanyl Kaposi,

Jorge Carrasce Saavedra, Patricia Esco-

bar Qresco, Patricie Bunout Gonzlles,

Bernabé Soto Gutlérrez, Jenet Jara san //
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Martin, victeria vignolo Garcia, Mario
Castille sfez, Carmen Herndndez Marti-
nez, CGladys Ofiate Parada, Ana Jarpa de
Saéz, sonia valdelenito Mena, Carmen Ver
dugo Mufoz, Maria Gatica de Saavedra, :
Flor sacz séez, 5ilvia Larrea Mufioz, Re
nato Coddou Pereda, Fernando Iturra Ledn,
Carmen Rivas NMavarrete, Héctor Gutiérrez
Flores, Humberto Torres Rojas, Marlene
Jiménez de Torres, Carmen Figueroa Ve-
lé=quez, Maris Morales Nufez, Heriberto
hgulla Benavides, Juan Scto Qpazo, Regi-
n@ Marinado de Bobadilla, Guillermo Que
zada Michea, Lucile Alarcdn de Vvalenzue-
la, Julia Bravo Ulloa, Jorge Hanawald,
Lidia Zufilga de Aravena, Fresia Grandén
Urra, Sonia Riffo Roa, Raill oyarzin pa-
checo, Inés Orellana de Rubilar, Senia
Henriguez Monsalwves, Zunilds Lobos Mo-
reira, Cristina pérez candia, Carlos
Mahuzier Escobar, Yolanda Mzldenado par-
do, Octevio Fernfndez Flores, Oscar Al-
faro Guzmin, Jaime Dames Ferreira, 5il-
via Weber Dall'Drso, Amado Matamals Quie
ro, afda yolbach de Andraca, Rigoberto
Pino Pino, Alicia Rojo Hinrichsen, Ga-
briela Navarrete, Anibal Ramoe Flores,
Lina Lammermann, Fresia Urra Matus, Edi-

ta Parra Veleso, Rose Marle Flory Gebe,

sergio Ale Araneda Abello Cedefio.—//
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tin Gonzdlez, actusndo como secretario
don Juan Espafla Crisféstomo.- Se aprobd
praviamente que continuaré en calidad

de: Directiva provisorils, hasta gue sé ob-
tuviera 1s personalided juridica de la
carporacidn, 1a actual Directiva del cen
tro de Padres y Apoderades del Kingston
College integrada por don Encigue San
Martin Gonzdlez, Presidente don Peter
Radvanyl Kaposi, primer Vicepresidente;
don Jerge Carrasce Sasvedrs, segunde vVi-
cepresidente; don Juan Espsha Crisdstomo,
Secretarlio; don Andrés Daguiédn Belirdn,
Tesorerc; don Patricic Buncut Gonzdlez,
Pro-fecretario; dofa patricis Escobar ]
rozeo, Pro-Tesorerd.- A continuacién y
por uwnanimidad de los asistentes se a-
cordd ls constitucidn de la persona ju-
ridieca * Corporacién Educacienal Kingston
College™, cuyos estatutos sardn 1°E-;;;~ -
ge transcriben & continuacidn; Estaégtnﬁ

de la Corporacidn Educacions] ¥ingston

College.- Titulo Primerc.- De los Obje- i

tivos, Nombre y Domicilic.- Articule Pri - I

e —
mero.- Constitiiyese uns Corporacldn de

. Derecho Privado gque s€ denominsrs "Corpo- _|
i = i =cf

Ly

racidn Educacienal Wingston College' la

) =al —
que se regird par &l prasente estatiuto |
Y se sujetard en general & las disposi- // B
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fﬁ;f-f* i del Titul igé
P ciones de ulo Trigesimo Tercero
, N del Libro Primero del Cédigo civil.-

q . Articulo Segundo.- Esta Corporacidn

tendrd su domicilic en la ciudad de

Concepcidn, Comuna y Provincia del mis— o

-

4 o me nombre, calle Orompelle doscientos
o treinta y cinco.- Su duracidn serS in-
| definides y su nfimero de socios ilimita

1 ) I do.~ Arklculo Tercero.- La Corporacién

! _ mencionada tiene come objetivos: a) ade
o quirir, establecer, mantener, erganizar,
| — administrar y dirigir planteles u orgs
nizaciones educecionales parz la educs=
- _ =ién de las hijes o pupilos de sus miem
_bros presentes o futureos, gue compren-
dan los niveles de: enzefianza parvula-
" : ria, bésica y media en las modalidades
fijadas por la estructura del sSigtema
- = Educacional sanciconada per la legisla-
_&ldén del Estado. Sin embargo, tanto la
Corporacidén come cada uno de los 30;105
no podrén intervenir directa o indirec-
__tamente en el manejo técnico pedagégico
de los establecimizntos que posea, sal-
_¥o 81 cumplen funciones directivu:?cceg
tes, docentes o paradocentes en los
mismos. bl Fropender 3 través de la u-
nién y :n?peracién de sus miembros y
en la medida d= sus posibilidsdes a3

[ la solucién de los problemas de salud //
1]
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1 c?pclgﬂaijéducaciunulea de los alumnos. c) Pro=

pender y fomentar el desarrollo, perfec-
clonamiento y progreso del o de los es-
tablecimientos educacionales gue posea,
a4 fin de lograr en la forma mis satisfac
toria v completa posible las finalidades

sefidladas.- aArtfculo Cusrkte: La corpara-

cidn Educacional Kingston College exclu-
ye de gu seno todo distingo de carfcter
religioso, racial o de posicidn social y
tnda crientacién politice partidista.-

‘4tulo Segundo.- 08 log Sociss.— Arklcu-

lo Quinto.- Hakrd tres clases de miembros

de la Corporacién: actives, cooperadores
Y honeraries, Son mlembros ackivas de la
Corporacién los padres y apoderados de

los alumnos regulares del éstablecimien-
to. Son mismbros cooperadores las perso-
nas gue se Interesen por colaborar en

las labores del establecimienta educacipg

nal ¥ que sean aceptados por el Directo-

rio en 1a forma establecida an el articu-—

lo sigulenta . Son miambros honorarios

las persenas gue hayan prestado servicios

especiales a la institueidn; su designa-

cidn requerird aprobacién unanime del

Directoric.- Artfculs Sexto.- Las perso-

nas fue deseen ser mismbros cooperadoles

de la institucién deberfn ser presen—

tadas por dos miembros del Dirsctoric ¥y ff
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gu solieitud ser aceptada por la mayo-

— riz de los Directorss presentes.- Actd-
. . eulo Séptime.- La calldad de secio ac-
_tivo se adquiere por la concurrencia
. o de los siguientes requisitos: a) Makri- -
- . cula de un hijo o pupilo en el estable-
o cimlento; vy b) Inscripcidén como spode-
o ___rado de aguél en el Regiktro destinado
&l efecto. Pueden ser apoderados: los
I o __padres del alumno por derecho propio;
a falta de ambes padres, el represen-
_ tante legal del educando. En caso de
_ imposibilidad fisica o moral de los an
_ tericres, el Directorlo podrd aceptar
o - __ como apoderado a otra persona gue no
r__- relna las condiclones sefaladas. Cuan-
do haya un solo Hije en el estableci-
- mientn, su apoderade podrd ser el pa=-
. dre o la madre; sin perjuicie de dele-
gar la representacién en el otro cényu-
ge en caso necesario. =»in embargo, si
“hay dos o més hermanos en el estable-
cimlento, podrdn ser apoderados con
calidad de socies ambos cényuges.- Ar-

ticulo Cctavo: S5on derechos de los so0=

clos activos: a) Percibir les benefi-

clos o servicios que de acuerdo a los
estatutos otorgue la Institucién a sus

mierbros. I} Participar con derecho a

| voz vy voto en las Asambleas Generales.
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=" tro de la Corporacién, d) Presentar cual- i -

quier proyects o proposicién al estudio .
del Directoric o a la consideracidén de

la "samblea General.- Articula Noverno .-

Serén obligaciones de los socios agti-
vos: &) Asirtir a las Asanbleas Genera -
les y reuniones a nue fueren convoacadas,
ejerciendo sus derechos en ellas en 1ls
forma estsblecida en los estatutos. b)
Aceptar y servir los ecarges para les cua-
les fueren designedos vy cumplir los come
tidoa o copisiones gue la Asamblea Gena-
ral les encomiende, c) Acatar y cumplir
las acuerdos de la Asamblea General y

el pPiractoric. d) Ayudar moral ¥y mate-
rialmente a todas las iniciativas y acti-
widades del Directorioc &) cCumplir uﬁu:-
tunamente sus obligaclenes pecuniarcias,
para con la Institucidn. £) Elercer IE;
derechos y atrihu?innes gue de acuerdo

a los estatutes ¥y reglamentos les corres

ponden, g} Cumplir las disposiciones de

los estatubtos y reglamentos internos de

la Corporacidn. Les socios cooperadores

y los tonorarios podrén asistir a las

; reunicones de la Corporecifn, en confor-

midad & 1o que indiecan los presentes es-

tatutes, s0le con derecho & voz y debe=-

ran cumplis los presentes estatutas.y ;f.
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. loz reglamentos fque se dieten para la

buena marcha de la Corporacidn.- Tampo-
. .€o__podrdn propener ni ser eleglidos para
i desempefiar cargos en ella.- Articulo Dé-
— R cimg.— Estd prohibide s los socios.— a) .
— __Interyvenic en materlas de orden pollitice
— o religloso. b) Intervenir y decidir en
_ materiss relaclonadas con 1a crganfizacidn
o —_— téenica las précticas pedagfgicas y el
rilie= _regimen disciplinario del o de los eata-
n =i ‘blecimientos educ&cionales de la Corpo=-
i . ___racidn. Ello es sin perjuicio de hacer

(5 2 = E todas las sugerencias que estimen conve-

Tl ; __nientes cenalizadas a través de los or-

£} T — _ ganismos oficiales de la Corporacidn.-—
N P __Articulo DEcimo Primero.— Son causales
Ei— : _de suspensidn de un socio en todos sus
- derechos en ls Corporscién: Uno) Atraso
= = = - injustificade que exceda de cinco dlas

Y - . = del plaze fijado por el Directorio, de
—F—at sus prestaciones pecuniarias parg con

- I — 1o Corporacidn, sin perjulcio de las si-

)-- Fr=E—rs twaciones especiales gque se estableszan

2 — en los reglamentos Interncs. Esta suspen

sl . B eidn cesard inmediatamente unz vez cum=-

plidas teodas sus okllgaciones moresas.

Dos) Incumplimiento injustificade de 1las

8 B i cbligacliones sedaladas en las letras aj),
B p— =— =]
= L b} y c) del articuls novenc. En el caso

EE E} legtra &), la suspensifn se aplicarff

iy + S —




7 N g S
ﬁ.? !

i ﬂ{r} :_""
e T
sar L FoRA !l
:LI- -
Ve BN Loy
() &

oy
EQE?WCJDﬁiggfhnr tres inasistencias injustificadas,
R

En todos los casos contemplades en este

nimero, la durscién de la suspensidn 1la

determinsri el Directoria.- Artieuls Dé-
cimo Segunda.- La calidad de socio acti-
vo se pierde por: a) muerte; b) renunciag
£) pérdida de une o ambos requizsitos ge-
falados en el articulo Séptimo; d) falta
de renovacidn opostuns del hija o pupiile
sin causa justificada; y @) exclusidn.-

Articulo pécime Tercero:- Son causales

de exclusidn de un socio: a) haber sufri
do suspensiones reiteradas en suas dere-—
chos en conformidad a 1le dispuesto en el
articulo déeime primero; b) rcausar injus-
tificadamente dafe & perjuicio a 1a Cor-—
poracidén o a la perscna de algfln Direatgp
con motivo u ecacidn del desempefic de su
carge; c©) efectuar propagands p campana
proselitista con fines religicsos o poli-
ticos dentro del loesal del establecimien~

to o fuera de &1 siempre gue de 2lgfin mo-

do afecte &l prestigie de la corporacidn;

d) arrdgase la repressntacidn da la Cor- !

poracifn o derechos que 21 no posea; e

Usar indebidamente bienes de 1a Corpora- __1
- cidn; £) comprometer los intereses y é;__
? prestigio da 13 Corporacidn, afirmando - ____+
; falsedad respecto de sus nctlvi&;d;;in g R -__“::l

| de la conducts &del Directorio o de parte P

"."
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_da este.~ En caso de exclusidn de un

—eocle, el hije o pupile podrd conti-

s nuar hasta el términe del ado escolar,
pero sin gque pueda renevar su matricu-
o ladpara 2l afie siguienkte.- Fl1 reglamen-
vy 1o e i to interno contemplard 1la formz en que
il ) soluclonard la falks de apodersde con
| calidad de socio durante el resto del

afio escolar.— Arkiculo Bfcimo Cuarto.-

_ torresponde 3l birecteric pronunciarse
respecto & las solicitudes de renuncia
¥ las medidas de suspensién y exclusidn
,,L . __de acuerdo al presente estatuto wy al
. _reglaments interno. Fars aceptar la
renuncis se regquerlicd la simple mayo—
ih ria de los directores presentes y pa-
ra acordar las medidas de suspensién
ol y exclusién, los dos tercios de los

o ) directores en ejercicioc.- aArticule

Décime Quinte.- Acordada la medida de

exclusidn por algunas de las causales
sefialadas en el articqlq décimn terce

ra, el Directorio prpceder& & cance- |

lar la inscripcién dande cuenta de e-

llo a los socios en la préxima Asam-

blea que se efectfle.- Titulo Tercero.-

De la Asamblea General.- Articuleo Dé-

cimo Sexto.- La Asamblea General es

la mdxima auvtoridad de la Corporacién

p | S— —

Vi cegreseﬁta la reunidn de todos sus //




raxina, pero sole con derecho a woz y su

o inasistencia/
. Bsistencia/no serd considerada para ningue

o de los gquorums & que se refieren estos

,estatutos.- Articulo Décimo Séptimo.- Ha-

, bré Assmbleas Generales urdinﬂrias_gﬂ;;tra
|

,ordinsrias.- articulo Décimo Cctave.- Las

ihaa_m:nleus Generales Ordinarias serén conve

cadas por el Directorio de la Corporacién

¥ se celebrarén: a) Entre los meses de A= -

. Prdl y Mayo, antes de la Eleccién de Direc

.qti”i de las A=zambleas de socios de los cur

Iianu, para tomar conocimiento del Balanca,

,Inventario y Memoria Anual que prnsantarin

nl Prnlidente ¥ el Tesorero de la Cnrpnra—

I_cidn. El Balance Econdmico serd revisado

por la comisidn Fiscalizadora a gue se re-

Ifierﬂ el Titulo Séptimn, en conformidad a

In que se estnblecn 0 asEs dispogicio-

|nea »= B) En el mismo pericda anteripr,

|dentrn de los veinte dlasg siguienhea a 1a

:nnatituciﬁn del Directarlu de laz Ccrpnra

cidn y nlu:cidn de suU Mesa nirectiva, pa-

ra realizar la entr&gn de cargos ¥y apro-

2%} - — -

. bar E1 Plan Anunl de Actividadea de la
2y

carpqraciﬁn.- €) En el mes de aiciemhre,

pau-:a. hacer una evaluac:.on del trahajn dal

nﬁa- Articulu Décima Noveno.- Las Asam-

'hlnas Gcn&rnlea Extraordinarias gerén :an-ff

O T R TR et . W T T T e ———
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vocadas cuando lo prescriban estos es-
tatutes, cuando las cite el presidente,
lo scuerde el Directorio o le saligiteq
a éste Un terclo de los socios activos

como minimo.- Artfcule vigésimo.- Las

citaciones a Azambless Generales se ha-
ré por carta o circular con diez dfas

de anticipacién 2 lo menos a la fecha

de la respectiva Asamblea, dirigidas

8 los domicilios gque los soclos tengan

registrades en la Corporacifn. Deberd
: i |

también pyblicarse un avise, con cinco |

dias de anticipacién a lo menos, en
un perfodico del domicilio sociall.-

Lss Asambleas no podrin celebrarse en

primera conveecatoria, sino con la con-

currencla de la mitad méds uno de los

soclos activos de la Corporacidn, a lo

menos.Con todo, para el evento de gue

en la primera reunlfn no se reuniere

ese quorum, se dejard constancia de

ese hecho en el Libro de Actas de Asem

bleas Generales y se hard una segunda

convocatoria para dfa diferente, en 1a

forma indicada, para sesionar con los

socios gue asistan, debiendo de elle

hacerse expresa mencidn en los nudinsl

de convocatoria sefielados.—- Articula

Vigésimo Primero.- Corresponde a las

Asarbleas Generales Ordinsriss: a) Pro //
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. de lamgprpu;aciﬁn; bl Designar la Comi=
. 8ién Piscalizadora de Finanzas; c) Apro-

~bar el pPlan de Actividades de 1a Corpo-

racibn y pronunciscse sobre el Presupuss

to Anual de Entradas y gastos; y d) En

o/ genersl, todas las materias que intere- _

. ' I
sen a ls corporacién, salvo las especial !

I.—._.._ e td - —

.| mente reservadas a les Asambleas Extraer

ijgggriaa.- Articuleo Vigésime Segundo.-

._nariqi_gpﬂrén_gratarsa las siquientes

| materiss: a) Reforma de los estatutos;

.J“E? Disolucién de la corporacién; c) Ad-

_[_quiaiciﬁn, hipoteca y venta de bienes

| raicea de la cnrparaciﬁn- d) Haclamcs

| contra los miambrua ~del Dirzctcrin para

| hacer efectivas las respunanbilidades

fI'_que reglnmentariamente les correapundn- I

| e} Aprnhar y/o mndificarel o las regla- ‘

| mentns internos que sean neceaarina pa=-

ra2 el funcionamiento de 1a Corporacibng

N
. == = et —

(i f} Ademis, cualquiera materia o ackte

ad

s gue se rela:iune con las finalidndes

T — — =

[ du la cnrpnxacién.- hrt!culu Vigéaima

{ Te:ceru.- Lo acuerdas de las Asambleaa
| EEnECh

Genernlas E& adaptarén por 51mp1e mayo-

ria de los socios asistentes, salvn lag 7/

P TV
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excepciones consignadaz en estos es-

Cada sceln tendrd derecho a un voto,.
Puede delegarse esta facultad en el
conyuge siempre que no sea socio,-

Articulo Vigésime GQuinto.- pDe las deli-

beracienes y acuerdos adnptaﬂps en las
Asambleas Generales se dejaré constan-
cia en un libro especial de actas que
serd llevado por el Secretaric de la
Corporaclén. Cada acta deberf conte-
ner las iqdicacimnea minimas que sefia-
la el reglamento interno.- E1 acta ae "
ré firmada por el Presidente Yy por el
Secreterio, o por qulenes hagan sus
veces, y ademss por tres miembros a-
sistentes que designe la Asamblea.=

Artfculo Vigésimo Sexto.— Las Asambleas

Genersles serén presididas por el pre-
Bldente de la Corporacidn y actuard

como Secretario el gue lo sea del Di-
rectoric, o las personas que lo reem-

placen.- Titulo Cuarto.- DPe las Sub-

Asarbleas de los Scocios de los cursos.-

Articule Vigésimo Séptimo.- Las Sub-

Asambleas de los Cursos estarén inte-—
gradas por les socios activos gue sean
aspoderados de los respectivos cursos.=-

Articulo Yigésimo Octavo.- La Eub—A-

sarblea de curso tendré una Directiva /j

~ TN T S———
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“compuesta por:un Presidente,un Vicepresi 1 ﬁnh
: -]
;. dente, un Secretario, un Tesorero y el | I, i

, Profesor Jefe en callidad de Asesor, con

. derecho a voz y voto.- Articulo vigésima —
!

; Noveno.- La eleccidn de Directiva se rea

I
o lizar& anualmente en el perfodo compren—

;| dido entre los meses de Abril y Mayo,des- g |

.| pués de la primera Asamblea General ordi-

Jhnaria. E1 profesor Jefe aerq_e;"fﬂqgsga-' |
.| G0 de citar a los spoderados del curso |
para la fecha que haya datermingda 1a Pri _
| mera Asamblea General ordinaria del afio,
|
)& fin de proceder bais su presidencia a
e Ll o e LS S =n__J| —

, 1a eleccién en referencia, actuando como

Ii_;gpretaric &l de la Directivs del afio an

Iu!terin:, o en su defecte, otro miembro de

. #lla, gue no sea su presidente. pPara la [

. eleccién se procederi en la forma esta-—

., Plecida en el artieculo Trigésimo Noveno

Y de esta misma forma se llenardn las va-

]

]::antes que se produzcan. Las citacione

1 ——

| @ los socios se haran en la forma y apoc-

tunidad indicadas en el Articulo Vigési-
21— o FH

mo, pero sin publicacién de aviso en los

diarios. Esta reunidn debe realizarse con

| 1a asistencia de la mitad mis une de los
Sl — - - : 2

— —

' socios que sean apoderados del curso y

en ella se fijard el guorum necesario pa

28 |—

ra las reunionss del afig.- Para las vota

| clones regird lo dispuesto en el Articu- //

! S |




la vigésims Cuarto.- Articulo Trighsi-
Mmo.= La Sub-Azamblea de curss se reu-
nird a lo menos bimestralmente o cuan—
da lo acuerde la Directiva, El1 Profe-
sor Jefe serd el encargado de citar a
estas reuniones. El guorum para adop-
tar acuerdos serd la simple mayoria de

los asistentes.- Articulo Trigésimo

Primero.— De las deliberaciones y a-
cuerdos se dejard constancia en un 1i-
bro e:pn:iﬁl de actas gue LlE?th el
Secretarioc de la Directiva en la forma
establecida en el Articule Vigésimo

guinto.- Articulo Trigésimo Segundo.-—

Cada Sub-Asamblea de curse elaboraréd
su programa de trabajo anual, el que
deberf ser compatible con las directri-
ces del plan Anual de actividades de

la corporacidn.- Titule Quinte.- Del

Directorio v de la Mesa Directiva,.-

artficule Trigésimo Tercerc.- El Direc-

torio es el organlsmo ejecutivo de la
Corporacién ¥ tiene a su cargo la di-
reccién v administracién superiores

de la mlsma, sin perjuicio de lo esta-
blecldo en los articulos tercero y
décimo del presente estatuto.- Arti-

culo Trigésimo Cuarto.- El Directorio

de la Corporacién esté integrade por

los Presidentes de las Directivas de //
S vy




T cada Sub-asamblea de curso. El Director

. del Establecimiento y dos profesores,de—

- Bignados por el Consejo correspondiente,

. serdn miembros del Directorio como ase-

.. sores técnicos con derecho a voz ¥y a Vo=

o FOe= Articulo Trigésime Quinto.- Los car-

4 Curscs gﬂn_incamgg}ihlea con :uEIquier

..i.ﬂge administrative, docente-directivo |

.. @ simplemente docente de los Colegios de

o |
,|-Propiedad de la Corperacifn.- Articulo _

| Irigésimo Sexto.- Fara ser Diructnr de

la Corporacidn se regulere: a) ser socio

| @active de ella; b) Tener como minimo sels

;| meses de antiguedad como socioy c) Eskar

al dia en sus cbligaciones pecuniarias

;. para coen la Corporacidn; d) Tener ante-

cedentes intachables wvaloradoes per el

Birectorio, el cual podré exigir les do-

|| cumentos gue acrediten este requisito .-

.| Articuls Trigésimo Séptimo.- Dantro de

' los diez dias siguientes & la eleccién

.| de 1las Directivas de Sub-Asamblea de

cursos, Los Presidentes de éstas se reu- |

_ nirén para constituir 91 uirectaria ¥

| proceder a eleqir entra ellos a lns miam

| bros que integrarfn 1z Mesa Directi?a.-
m—

! hrticulu mrigﬁaima Octave.—- El Directu-

ric tendrd una mesa Directiva que serf

tamhien la mMesa bDirectiva de la turpnra- ri




cidn. Estaré compuesta de;un Presidente,
un Primer Vicepresidente, Un Segundo vi-
cepresidente, un Secretario, un Prose-

cretario, un Tasorerc y un Protescrero.-

Artfculo Trigésimo Moveno.- La eleccifn

del Presidente de 1lm Mesa Directiva se
haré en votaclén secreta, en la que cads
miembro Integrante del Directorioc wotard
per una psrsona, Resultaré elegido aguél
aue reunlere la mayoria absoluta de los
sufragles emitidos. En casc de que en

la primera votacién no se ohtuviere di-|
cha mayorfa, se repetird la Eleccigﬁ-
circuascribiépdnla 2 los nombres que hu-
bieren logrado las dos més altas mayorias
relativas. Los votos en blanco se consi-
derarén como no emitidos. Los cargos res
tantes serén provistos segfn reglamente
dd=hoc.= Elagidas las personas que com=-
pondrén la Mesa Directiva sge reunirdn y
deciderdn quisnes entre ellas tendrén
los cargos de Primer Vicepresidente, Se-
gundao Vicﬂprgsidente, Secretario, Prose-
cretario, Tesorero y Protesorero, Esta
decisidn debard adoptarse antes de 1=
Asamblea General ordinaria & gue se re-=
fiere 81 articulo décimo cctave en su -

letra b.- Articule Cusdragésimo.= E1 Di=

rectorio yrsu Mesa Directive durard un

afic en sus funciones y sus miembros podrdn//
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er reelegidos hasta por dos-veces consequ

Jtivas. Articulo Cuddragésime Primerg.El Direc B

f
|
A

—torio celebrard peunjones ordinarias de

trabajo, por lo mencs una vez al meg en

,.1as fechas gue acusrden sus Integrantes,

pCuando lo szoliclten por escrito, el Di-

;.rector del Establecimiento, el presiden-

, te de 1a Corporacién o la mitad mds uno

o de sus integrantes, El Presidente debers
|

IJi

citar en este (ltimo caso a reunidn ex-

| fraordinaria que debe realizarse dentro

.: del plazo de diez dias a contar desde la

‘_ngqgi"en gue recibs la solicltud de cita

L,:FEE“Cﬂftﬂ_EEEEEidﬁ al domicilio gue los

ulmiembggﬁ tengan reglstrado en la corpo- )

L1

;|.£acién, con cinco dias de anticipacidén

“Ldg la misma.=- Articule Cuadragfsimo Se-

. gundo.= E1 Directorio sesionard con la

.| mayoria absoluta de sus miembros y sus

| acuerdos se adoptardn por la mayoria ab-

., Soluta de los asistentes, salvo las excep |

3 clones contempladas en estos estatutos,

decldiendo en caso de empate el voto del

R ————

presidente.- Artlculeo cCuadragésimo Ter-

i

cero.= Son ochligaciones v atribuciones

L

!dnl Directoric: a) Elegir su Mesa Direc-

kL — ———
tiva en conformidad al artfcule trigési-
mo novenoj b) Dirigir la Corporacién, ad- //

ik - ~ -
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ministrar sus bienes y velar Porgue se

der, instalar, organizar, administrar y
dirigir colegicz, d) Convocar a las A~
gambleas Generales Crdinarias y Extraor
dinarias; &) cumplir y hacer cumplirc los
acuerdos de las Asambless Generales; f£)
- Estudlar el Presupuesto y Balance Anual
de entradas y g48tos y presentarlos pa-
ra su aprobacidn a la Asarblea Ordinariai
g) Rendir cuenta por escritoe anualmente
ante 1a Asambles General nrdinarii_da .
la inversién de los fondos y de la mar-
cha de la Cbrpnrﬁc;éq;”h} Fronunclarse
sobre las renuncias y las medidas de
suspensidn y exclusidng i) FProponer a
la Asamblea General las comisiones que
estima convenientes; j) Representar co-
legiadamente a la Corporacién; k) Diri-
= gir, cuurdin§r y centralizar los traba-
jos y actividades de 1a corporaciéng 1)
Someter a la aprobacién de la Asamblea
las reglamentos que sean necesaries dig-
tar para el funcicnamiento de la Corpo-
racifén y todes los asuntos que estime
necesarios; m) Velar porgue se cumplan
los presentes estatutos ¥ los reglamep-
tos que se dicten; n) Nombrar o remé?er

al pirector del Colegio, con acuerdo de

la Azarblea Ceneral y QPEEfar o remover S/




2l personal docente, administrative -1
paradocente a proposicién del Director
del Establecimiente; i} Contratar perso-
nal ¥ aprobar leos sueldos ¥ remunecacio-
nes; o) Determinar el Sistema contable
de sus establecimientos y supervisar si-
tuacidn econdmica de ellos; p) En gene-
_ral, el Directorio se entenderi que po-
see todas las atrihuciqneg necesarias
para gue la institucién pueda cumplir
con sus ﬂbjativcst'sin per julclo de las
limitaciones establecidas en los articu
los tercero y déecimo.- Artfculo Cuadra-
gésimo Cuarto.- Como administrador de

| 1oz bienes de 1a corporacidn, el Direc-

torio tiene las mis amplias facultades
pudiendo al efecto celebrar toda clage
de contratos y convenciones.- En el o=
den judicial tendrd, ademis de las facul
tades cordinarias del ircisa primero del
artieule séptimo del Céddigo de Procedie
misnte civil, las especiales de, desis-
tirse en primera instancia de la accibn
deducida, absolver posicicnes, renuneciar
los recursos o los técminos legales,tran-
sigie, comprometer, aprobar convenios y.
percibir, todo ello =sin perjuicio de 1a -
representacidén legal gue corrasyond;_al.

Presidente en conformidad al Articulo Qe-

tava del miszmo cuerpo legsl, sin embargs, 2/
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—— para la compra, enajenacién e hipoteca

I
de bienes raices se necesitari el pro-

nunciamiento previo de la Asamblea Ge-

u _nmeral Extraordinsris.- Articulo Cuadra

el gésimo Ouinto.- be las deliberaciones

7, I ¥y acverdos del Directoric se dejaré

censtancia en un libro especial de ac-

taas que serSn firmadas por todos los

la sesidn.- Articule cuadragésimo Sex—
—r T e — — = |

to.- Corresponde al Presidente del Di-

rectorio, quién lo serd tamblén de la

AL - __;grEgzifiﬁn: @} Representar legal, ju-

I . dicial y extrajudicialmente & la Cor-

b = ___poracién; b) Convocar 2 seslones al

]

__Eége?torin_y a la Asamblea General j; !

c) Presidir las sesiones del Directn—.

r;n_y de las Asambledas Generales nrdii

— __nﬁriﬁs y Extraordinarias; d) Pirmar

la correspondencia de lz Corporsciéng)

-t — B e) Visar los giros y comprobantes que
| — — le presente el Tesorero ; £) Velar
J| — porque se cumplan los estatutos y re-

”L == _ glamentos de la Corporacidn y los acuer
|

dos de la Asamblee General y del Dpi-

rectorio; g) Fresentar a la Asamblea

™ ) _ General Ordinaria una mMemoria, Presus

puesto y Balance Anusl de los fondos

de la Corporacifing h) En general, to-

mar todas agusllas medidas gque recla=




4t .

men los intereses de la Corporacidn, de

_acusrdo con estos emstatuteos y gque sean | %,

- ﬁ " -

WAL
o CoWEm,
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compatibles con una buena administracidng

1) Podr& disponer sin acuerdo del Direc-

torioc, de una sumz equivalente a un suel-
_de wvital mensual del Departamento de Con-
capei{sn, por trimestre calendarioc para
| edbrir los gastos mencres gue demande el
cumplimiento de lss finalidades de la Cog

| poracién o la administracifn de ésta.-

Articulo Cuadragésimo Séptimo.-Los Vice-
presidentes secundarin al Presidente en

| sus funclones, y en caso de auvsencia tem-

porsl del pPresidente le resmplazaridn,por
| prden, con sus mismas atribuciones y deba

res.- Articule Cuadragésimo Ockave.- Co-

rrespondard a8l Seecretario llevar al dia
la correspondencla y los archivos de la
.Curpurq:iﬁn como el Libro de Actas de las
sesiones del Directorio ¥ el Libro de Ae-
tas de las Asambleas Generales, Le corres
pende tambidn preccuparse de gue se en-—
_uién las citaciones y de la redaccidn de
| 1a Memoria a que se refiere la letrs g}
| del articule cuadragésimo tercero,- Acki-

. | culo Cuadragésimo Noveno.-Correspanderch

| al Tesorero llevar la contabilidad de la ;
Corporacidén a través del Departamento de

Contabilidad y Finanzas de dsts y. prepa-

rar el Balance a gque se reflere la letra //
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Cobrar las cuotas de los socios y depor-

i i = sitar los fondos sociales en una cuen-

= __ ta corriente bhancaria, contra la cual

s0lo podré girsr en Cheque firmade per

af— o : €l y por el Presidente de la Corpora-

—

] i _cidn. Efectuar conjuntamente con el

eltmma— - _ Presldente todos los pagos o cancela=

i o __clones relacionadas con la Corporaclén.

e B resentar mensualmente al Directorio un

balance de comprobacidn de las cpera-

ciones y la ndémina de los miembros en

mora.- Articulo Quincuagésimo.~ Corres

ponden al Prosecretario y al Protescre~

o ) . ro secundar al Secretaric y al Tesore-

v ro, respectivamente, en las funciones

propias de sus carges v reemplazarlos,

cuando éstos no puedan desempefarlos.-—

» - Titulo Sexto.- Del patrimonio.- Artf- |

4 ) culo Quincusgésimo Primero.- El Patri-

monio de la Corporacidn se compondrd:

a) Las cuctas y aportes en general de

los sociosj b) Otros aportes, donacio=
I 4 g -

nes, herencias, legedos gQue s& otor=

guen & la Corporacidn; c) Los bienes

] —— S R e s W el

y dereches gque adquiera o reciba a

cualquier titulo.~ Titulo Séptimo.=-

—

De la Comisién Fiscaligadora de Finan=-

z2d85.- Articuleo gQuincuagésimo Segundo.=-

[ L Comisidén Fiscalizadora de Finanzas//
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ey

,PQFI:]D""P , %
serf elegida en la asamblea General Ordi k.
naris y se compondré de tLes miembros ti : X EE
tulares y tres suplentes, Durard un afio ?h?

en sus funciones, ¥ ninguno de sus miem
broz podré ser reelegldos por perlodaos

consecutives .- Artlicule Quincuagésimg

Teccero.- La Comisidn Fiscalizadera ds
Finanzas tendrd la obligacifn de exami-
nar los libros de ccntaEilidad y archi-
vos de Tesorerfa, exigir los respectivos
comprobantes, inapecclenar las cuentas
bancarias ¥ cecclorarse del correcto ma=
nejo de los fondos de la Cocpeoracidn, de
blendo emltir un informe escrito de sus
gestiones en la correspondiente.- Asam-—

blea General.— Articulo Quincuagésimo

cuarta.- Para el desempefio de sus funcié
nes la Comisidn Fiscalizadora de Fi;an-
zas seré citada de oficio por el Secre-
tarla del Directorio, a.ln mENSE con
gquince dies de anticlpacién a la cele-
bracién de 1la Aszamblea General Ordina-
ria gue corresponda, sin perjulcic de |

aytoconvocirse.- Titule Octavo.-= De la

Disclucidn de la Corporacién y Reforma

de los Estatutes.- Articulo Quincuagési-

Mo _Quinto.- ;. peforma de los Estatutos

y ld disolucidn de la Corporacidn solo
podrd gser tratada en una Assmblea Gene-

ral Extracrdinaria y sprokacse por leos //f
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N T | dos tercios de los socios activos gue
=2 é;)r figuren en el Registro a la fecha de
“ﬂ‘ﬂpq 1z Asamblea.- Artfculo Ouincuagésimeo

I | _Sexto.-Acordada la disolucién, los Bie-

posieidn de la Gobernacién Provincial !

. B _ggﬁéﬂe_cnnvgﬂientes.- Una vez aprobado

" i . los presantes patatuvos, 1os “”"E“WT

¥ e e — e
........ & ]

i ) blica la presente Acta, solicitar al |

Supremo Goblerno el ctorgamienteo de la

) SRS -

il ) personalidad Juridica y la aprobaciéin

_ de éstos Estatutos, a don Juan Necul=-

ol _ __ mén Hvenumdn, de este domicilio, calle

__#nibal pinte quinientos setenta y sels,

@ficina tres, facultindosela para gue

con sy sola firma, acepte las modifica

ciones 0 sugerencias gqus proponga el

Presidente de la Repfibiica y para que

extienda los correspondientes instru-

mentos.~ En comprobante firman todos

| loz agistentes.- Norbres. cédulss de

.-l identidad y Firmas; "Enrigue San Mar-—

tin Gonzélesm, cédula de identidad se=-

tenta vy un mil ochocientos sesenta y

nueve Coronel, "E. San Martin gv.-Juan //
T —— = - 1»““ h.:’ﬂ —= ]
>




, Espafla Crisostomo, cédula_dF identidad §E
descientos treinta y dos mil setenta y | i o ggﬁ
slate Concepcidn J, Espafia.- Andrés Pa—i el S

quién Beltran, cédula de identidad dos-
cientes treinta ¥ un mil seiscientos se-
benta y seis Concepcidn.- A. Pagulén”.e
Peter Radvenyl ¥aposi, céduls de identi-
dad trescientos diecinuewe mil doscien-

. tos setenta y seis Concepcibn P. Radvan-
yi".- OJorge Carresco Saavedra, J.Carrase
co carnet nimero sesenta y ocho mil dos-

cientos sesenta ¥ echo Talcahuano.- Pa- |
tricia Escobar Orosce, cédula de identi-

dad trescientos sesenta ¥ dos mil ochenta ?

.| ¥ tres Concepcién. P.Escokar".- Patricio
Bundet Conzdlez, cédula de identidad eua- [
 tro millones trescientos novernts ¥ cinqg
mil cuatrocientos dos Santiage, P.Burout
Ga= Herpﬂhé Soto Gutiérre§, cédula de i-
dentidad trescientos ucheﬁta ¥y dos mil

ochocientos veintidés Concepeidn. E. Soto _

(Ga= Janet Jara San martin, cédula de 1-
dentidad trescientos diecinueve mil qui-

‘nientos cincuenta y nueve Concepcifn.ta-
nett Jara.- Victoria wignsle Gareia. gé-

. dula de ldentidad trescisntes schenta ¥

ocho mil diecisiete Concepeidn, C.vigno-
lo G.- Mario Castillo Séez, eddula de i- :
‘dentidad doscientos cuarenta y ocho mil

‘getecientos diecisieta Concepcidn.- car- //
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__men Herndndes Martinez, cécula de iden—

tidad doscientos ochenta mil cienke

veinticuatro Concepcién, C.Hernfindez,-

Gladys Cfate pParada, cédula de identi-

dad GChentqu_QEgEE_mil echocientos :
|
_cuarenta y tres Talcahuane, Ga oﬁate.

- Ana Jarpa de Sdez, cédula de identi-

tidad treinta mil cuatbocientca ‘noven-—|

ta Bulnes, Ana Jarpa.- Sonis valdehEnita

Mena, cédula de identidad trescientos |

aeis mil nchnclentna setenta Y nusve

caﬂcepci&n, Sa Valdehentic M. Carmen

Verdugse Mufioz, :édula de identidad tres—

clentos eincuenta ¥ cuatro mil cuatro-
cientos noventz y siete Concepcién, C.
e ST SR ROHETPCLOny L

Verdugo.- Maria Gatica de saavedra ¢é-

dula de identidad trea:;entns ocho mil

seiscientas cuarsnta y nueve Cnnﬂepciﬁ

M. de saavedra.- Flor séez Séez, :édu-

la de identidag duacientns sesenta ¥

!
oche mil setecientos veintisiete cuncep-

cién, Flor 5. de Lange.- Silvia Larrea

Mufioz, céduls de identidad cincuenta

¥ siete mll ochenta y seis de Talcahua-

no, 5ilvia rarrea de Mufioz.- Renato Co-

ddou Pereda, céduln de 1dentidad cien-

to $etenta ¥ nueve mil novecientos cin—

co Cnntepciﬁu R. Coddou P, Fernando I-

turra Ledn cédila de identidad dna:iun—

tes treinta y cinco mil setecientos Hf
pLBEE ag




Navarrete, cédula de identidad clento

veinticince mil cuatrocientos setenta y

oche Telcahuano, Carmen Rivas.- Héctor

Gutiérrez Flores, cédula de identidad

ciento veinticince mil cuatrecisntos se-

tenta ¥y nueve Talcahuano, H. Gutiérrea.:

Humberte Torres Rojas, cédula de identi- I |
dad tres millones seiscientos cincuenta_

y tres mil quinientos ochenta y cinco
|| Santiago, H. Torres.=- Marlene Jiménqg___
de Torres, cédula de identidad doscien=-
| tos noventa y dos mil diecisiete Concep-
cidn, M. d= Torres.=- Carmen Figueroa Ve-
lésgues, cédula de ildentidad cinco mi-__
llones cuatroclentos veintiln mil sete-
cientos clncuenta y sels Santlago, Car-
men FP. de Gimez.- Maria Morales wuﬁez.
cédula du identidad doscienton d;eciséia
mil dchocientos cincuenta’ ¥ sels Concep=
cidn, M Morales.- Heriberto Aguila Bena-
vides, cédula de identidad cincuenta y -
. sels mil cuatrocientos sesenta y siete |

Fuerto Montt, H. Aguila .- Juan SDtB O=-

pdzo, cedula de identidad cincuenta ¥

. siete mil quinientos veinticuatro Talea

huanﬁ, J. Soto.=- Regina M. de Enbadilla,

céduls de identidad trescientes cincuen-

ta 'y nueve mil ciento treinta CnncEpcién,

R. Marinado.= Guillermo Queszada Michea, //
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__cédula de identidad cuarents y seis

mil ochocientos ochenta y seis de Coro-

nel G. Quezada.- Lucila Alarcén de V.,

cédula de identidud veintioche mil

Ll

ciento veintiséis Cnncepcién L Alarcﬁn.—

Julia Brave Ulloa, cédula de 1dnnti-

dad cientn uchenta y nusve mil traacian

tes cincuents y cuatro Cnncepcién, Jus-

l1ia Bravo.- ~Jorge Hanewald, ciduln de

I
identiﬂad tres millenes cuatrccientna

mil seiscientos cincu Santiaqn, Jatta=

Lidia Zufilga de Aravenl, cédula de 1-

dentidad doscientos ocho mil doscien-

tos noventa y ssis Cﬂncepciﬁh, Lidia

Z. de Aravena.- Presia Grandén Urra,

cédula de identidad trescientua dieci-

slete mil cuatrucientua CGncap:ién,

Presia Grandbn.- Scnia Riffo Roa, cé-

dula de identidad tres mil dosclentos

segsenka y seis Pence, 5. Riffo R.-

Rahl ayarzﬁn Pacheco, cédula de iden-

—l

tidad trea:ientﬂs veintitn mil traa

Cencepeidn, R. Dyerun.- Inés Grella_

na de R. cédula de identidad noventa

y cuatro mil novecientos cuarenta v

siete Talcahuann, Inés 0. de Rubilar.-

Scnis Henriguez M., cédula de {denti-

dad doscientos cuarenta y siste mil

novecientos ochentz y une Copncepclén,

Sonia Henrlgquez Monsalves.- Zunilda //




L_?y}cqpyann, 3. thus_ﬂ.u Cristina péres |

, Candia, cédula de identidad noventa y

, seis mil trescientﬂs cinco Taleahuano,

Cristina Pérez.- Carlos Mshuzier E, cédu-

|la de 1dent1dad dns:iﬁntnn doce mil qui-

|nientus dieciocho Cnnc&pci&n, C.Mahuzier.-

| Yolanda Maldonado Parde, cédula de iden-

..!tidad mil sefisgcientos treinta y dos Pen-

|cn Yulanda Maldonads P.- Octavio Farnan-

|dez Flur&a, cédula de iﬂentidad trescien=

tﬂ.‘i once mil cilento treinta v ocho CunceE |

,cién. i Fernéndez.- Gscar Alfara Guzmén,

A cédula da identidad dos millun&s daﬂc1an

tus ochenta vy trns mil quinientas tres

raya cinco Cuncepuiéﬂ, 0. Alfaro G.- Jai-

| me Dames F, cédula de identidad treinta J

¥ Biate mll cuatrocientos ochenta Concep- |

cidn, J. Dawez.— Silvia naber Dﬂll*urso o )

cédula de identi dad trescientns quincae =
b}

I mil aeiacientos diacisieta Concepcidng S.

wnher Dua= Amado Matamala n., cédula de

d —

| identidad cincuenta y un mil trescientua

| cuarenta ¥ uno Tomé, A. Matamala. afda

. Knlbach de a,, cédula de identidad dos-

:"!-

- cientas veintinuay! mil novecientos EEtﬁE

ta y tres Concepcidn, Aida K. de Andraca,-

Rigoberto FPino Pine, cédula de identidad T

doscientos cincuenta ¥y cuatro mil cuatro- i
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cientos veintieche Concepcidn, Rigober-

to Pino Pino.- Alicla Rojo Hinrich?gn, |

cédula de identidad doscientos noventa

mil diecinuveve Concepcidn, Alicla R. de

piaz, Gabriela Navarrete Vv, cfdula de

identidad trescientos trece mil sels-

cientos gquince Concepcidn, Gabriela de |

Lagog.- Anibal Ramos Flores, cédula da

ldentidad sesentu y tres mil seisclen-
tos cuarenta y tcho Talcahuano, A.REmos.-
Lina Lammermann M, eédula de.id;é;idad
un milldn ;Etecientas uchent; v dos mil

novecientos cuarenta y seis Zantiago,

Lina Lammermann .~ rresia Urra Vatus cé-

dula de identidad clento dieclséis mil
occhocientos clncuents y cuatro r"E:ln::al'l.ll..l-a-
no, P.de Carrers.- Edits Parra Veloso,
cédula de ldentidad velnte mil el;nhn
sesanta y nueve Penco, E,. de Araneé;.;-
Hose Marle Plory Labe, cédula de identi-
dad cincuente y dos mll guinientos o-
chenta y dos Coronel, R. E'lnry.u_s-e.rqin
Alé Araneda, cédula de identidad seten-
ta ¥y un mil echoclentos v&intisié?é“Téir
cahuane, 5. Alé.- Rosza Avello Cedefio,
cédula de ldentidad cuarenta y tres mil
doscientns sesenta Tomé, Rosa Avellas

de C.— Conforme el acta cupiada_::_c:n_:{:-;
ariginal” que rela de folas uno a veiﬁ;.

tinueve del Libro de Actas respectivu ff
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| de la Corporacién Educacional "Kingston

i College™ gue he tenido a 1a vista.- Em

comprobante, previz lecturs firma el com-
pareciente con los testigos de este dqmi+
cilio, dofia Ana Troncosc Cuello y dofia |

.. Sara ¢id Fuentes.- Se da copla y se pagan

.| los impuestos fiscales de calorce pescs

. Eincuenta y tres centaveos por el otorga-

. miento, diez centaves por la Ley dieci-
 séis mil doscientos setents y dos, cator-

ce pesas cincuenta y tres centavos por

1a reduccién de acta a escritura piiblica,

ﬂ_mﬁs_Eqs notariales pertinentes.- Doy Fe.-

Firma don Juan Neculmsn Huenuman,- Twdn

| Calderon Jara, Notario Pfiblico.= Certi-

fico gue esta fotocopia es testimonic

flel de su originsl. Concepcion, 05 Octu-

bre de 1990.- GABRIEL VALDES SOTOMAYOR.

CONSERVADOR ¥ ARCHIVERO JUDICIAL LCONCER

ol CION.—- Requirid esta inscripeifn don Hams

Aravena B. ¥y no firmd.-gntra 1{resas " g

inasistencia™ vale.-

T CERTIFICO W0E ESTA™ FOTOCOPIA £S
TESTIMORIO FIEL DE SU ORIGINAL

CONCEPCION,_22 OCT. 1990
i =R oo -
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